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Formulario de denuncia (Canal de denuncias) dirigida al Comité Ético y de Conducta de VIRCELL.
 

DENUNCIANTE
Nombre y apellidos del denunciante:  
 
Indique su relación con VIRCELL (empleado, proveedor, cliente, etc.). Si es Vd. un/a empleado/a de la 
Empresa, por favor, indique Departamento / Área a la que pertenece:  
 
 
Medios a efectos de notificaciones del denunciante: Dirección postal, correo electrónico y número 
teléfono (indique la forma preferida para notificación): 
 
 

DENUNCIADO/A
Nombre y apellidos de la persona denunciada y posición en la Empresa:

 
 
HECHOS DENUNCIADOS
Hechos de la denuncia, cómo se tuvo conocimiento, pruebas y tipo de infracción (detallar):  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Manifiesto que la presente comunicación la realizo de buena fe y que, salvo error u omisión involuntaria, 
los datos consignados son ciertos. Del mismo modo, manifiesto que conozco el tratamiento que 
podrá darse a los datos consignados en la presente comunicación y el contenido del Código Ético y de 
Conducta de VIRCELL en lo que se refiere al uso del Canal de Denuncias.
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PROTECCIÓN DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAL
 
En el día de la fecha, he hecho entrega a VIRCELL, S.L. de un denuncia y documentación adjunta por 
presuntas irregularidades cometidas por personal de la Empresa en el ejercicio de sus funciones.
 
Dado que la documentación entregada contiene datos de carácter personal que son susceptibles de 
ser tratados por la Empresa con la finalidad de gestionar el expediente de denuncia, se le informa de lo 
siguiente: 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
En nombre de la empresa, tratamos la información que nos facilita con el fin de llevar a cabo la 
instrucción de procedimiento de denuncia hasta completa resolución, en su caso, y mantenerle 
informado de los trámites que se lleven a cabo en el seno del expediente. Los datos proporcionados 
se conservarán hasta la terminación del expediente de denuncia, hasta que sean necesarios para la 
investigación de los hechos por las autoridades, si procede, o hasta que usted ejerza su derecho de 
cancelación; por tanto, tiene derecho a acceder a sus datos personales, rectificar los datos inexactos 
o solicitar su supresión cuando los datos ya no sean necesarios. Los datos podrán ser accesibles 
a terceros que puedan participar en las investigaciones relativas al expediente de denuncia, en los 
términos y con las medidas de protección establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, General de Protección de Datos (RGPD).

Responsable del tratamiento Identidad: 
VIRCELL, S.L. 
 
NIF
B18290346  

Dirección postal
Calle Avicena, N° 8, 18016. Granada  
 

Teléfono 
+34 958 44 12 64    
 
Correo electrónico 
datospersonales@vircell.com

Firmado  
Denunciante

En,    a de   de 202 
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